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Conalep Aguascalientes /A

DIRECCION ACADEMINA

SERVICIOS ESCOLARES

MATRICULA POR PLANTEL Y SEMESTRE
.Enlamatricula del 2023, hay unincremento del 4. 0% que representa 178 alumnos mds comparacion

al 2022. (Se actualiza esta informacion)

Plantel Agosto- septiembre 2022 Agosto- septiembre 2023
1° 3° 5° TOT 1° 3° 5° DU | TOT
Sem | SemSem AL Sem | Sem | Sem | AL AL
Prof. J. Refugio Esparza 500 (#4357 284 1221 448 368 354 8 1178
Reyes
Aquascadlientes |l 480 | 397 346 | 1223 | 50] 423 331 37 | 1292
Aqguascalientes Il 232 134 123 489 171 194 108 5 478
Aqguascalientes IV 175 134 76 585 191 150 121 3 465
Ing. Miguel Angel 257 229 196 682 277 248 192 20 | 737
Barberena Vega
Pabellon de Arteaga 96 83 83 262 | 4120 77 71 270
Tepezald 71 53 46 170 83 59 46 190
Total 1811 | 1467 | 1154 | 4432 | 1/91 [ 1519 | 1223 | 77 | 4610
MATRICULA POR CARRERA

Las carreras que tuvieron un incremento en el 2023 comparado con el 2022 son Industric

Automotriz con 168 alumnos y en decremento Industria del Vestido ya que es una carrera en

desahogo.
Plantel Carrera Agosto- Agosto- Diferenci
septiembr | septiembr a
e 2022 e 2023
Prof. J. Refugio Control de Calidad 509 525 16
Esparza Reyes Informatica 383 366 -17

Colegio de Educacidon Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes
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Mantenimiento de Sistemas 329 287 -42
Electronicos
Aguascalientes I Asistente Directivo 106 116 10
Enfermeria General 433 422 -11
Industria del Vestido 116 O -16
Industria Automotriz 168 336 168
Maguinas Herramienta 400 418 18
Aguascalientes llI Administracion 177 169 -8
Electromecdnica Industrial 203 187 -16
Soporte y Mantenimiento de 109 122 13
Equipo de Cémputo
Aqguascdlientes IV Fuentes Alternas de Energia 92 100 8
Hospitalidad Turistieeny/o 106 156 50
Turismo
Seguridad e Higiene'y 117 128 11
Proteccion Civil
Agrotecnologic 70 81 1
Ing. Miguel Angel Contabilidad 239 251 12
Barberena Vega Mantenimiento Automaotriz 217 249 32
Mantenimiento de Sistemas 226 237 1l
Autemdticos
Pabelldn de Arteaga | Expresion Grafica Digital 99 99 O
Fuentes Alternas de Energia 73 76 3
Mecatronica 90 95 5
Tepezala Control de Calidad 102 13 1
Informdtica 68 77 9
TOTAL 4432 4610 178
MATRICULA POR GENERO

Para el 3er semestre del 2023 hubo un incremento en la matricula, en comparacion al 2022 del

mismo semestre.

Plantel Aqgosoto-septiembre 2022 Agosoto-septiembre
2023
Colegio de Educacidon Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes Pagina 4 de 36
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Conalep Aguascalientes A
Hombre Mujer Hombre Mujer
Prof. J. Refugio Esparza Reyes 714 507 686 492
Aqguascdlientes I 684 539 756 536
Aguascalientes I 255 234 240 238
Aqguascdlientes IV 165 220 205 260
Ing. Miguel Angel Barberena 357 325 391 346
Vega
Pabellén de Arteaga 123 139 136 134
Tepezalda 84 86 89 101
Total 2382 2050 2503 2107
SEGURO FACULTATIVO

En este trimestre del ano 2023 el 98 8%del total de nuestra, matricula se encuentra bajo el régimen

de seguro facultativo, el 12% restante cuenta con otro tipo deservicio meédico o en tradmite.

Agosto- septiembre 2022 Aqgosto- septiembre 2023
Matricula IMSS % de Alumnos bajo el Matricula | IMSS | % de Alumnos
régimen de seguro bajo el
facultativo regimen de
seguro
facultativo
4432 4428 99.9% 4564 4512 98.8%
BECAS

En el mes de marzo los siete planteles de Conalep, reinscribieron al Sistema Integral para la

Operacion de la Becas Benito Judrez al 100% de nuestra matricula, lo que representa a 4564

alumnos.

EFICIENCIA TERMINAL

En comparacion al egreso del afio 2022 se tuvo un decremento en la Eficiencia Terminal del

-6% en la generacion 2023.

Plantel

Generacion 2019-2022

GENERACION 2020-2023

Colegio de Educacidon Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes
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inscritos | egresado % INSCRITO | EGRESADO %
ler S eficienci SIER S EFICIENCI
semestr a SEMESTR A
e terminal E TERMINAL
Prof. J. Refugio 463 227 49% 500 199 40%
Esparza Reyes
Aguascdlientes I 471 283 60% 480 281 59%
Aguascalientes lll 156 57 37% 232 85 37%
Aqguascdlientes IV 103 55 53% 175 60 34%
Ing. Miguel Angel 240 175 73% 257 169 66%
Barberena Vega
Pabelldn de Arteaga 114 56 49% 96 68 %
Tepezald 82 52 637 71 41 58%
total 1629 905 56% 1811 903 50%
FICHAS DE ADMISION

Para el periodo 2023 se tuvoun totalde 2815 fichas solicitadas, 6.7 % menos que en el 2022.

ANO PJRER AGSII| AGS | AGS_| IMABV | Pabelld | Tepezal | Total
Il \Y n de a
Arteaga
2022 477 1363 391 190 437 92 70 302
O
2023 457 Nneg | 360 | 201 403 14 82 2815
FORMACION TECNICA

NUMERO DE DOCENTES CONTRATADOS POR PLANTEL

En la siguiente tabla se muestra la plantilla docente desglosada por plantel correspondiente al

periodo octubre — diciembre 2023,

Plantel

Numero de docentes

Profr. J.Refugio Esparza Reyes

69

Colegio de Educacidon Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes
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Aguascalientes I 72
Aguascalientes Il 28
Aguascalientes IV 30
Ing. Miguel Angel Barberena Vega 34
Pabellén de Arteaga 25
Tepezald 14
Total 272

DOCENTES POR CARGA HORARIA

En esta tabla se muestra la carga horaria por rango de asignacion, se incluyen los rangos de menos

de 10 horas, 10 a 15 y de 16 a 20 respectivamente. Las variaciones son minimas en la asignacion de

cargas acadéemicas debido a que los doc

uno de los semestres.

Plantel embre 2023
Del6a20 Total
hsm
Profr. J.Refugio Esparza Reyes 2 52 69
Aguascalientes i 73
Aguascalientes Il c 28
Agucscalientes IV 4 30
Ing. Miguel Angel Barberena Vega O 4 30 34
Pabellon de Arteaga 4 14 6 24
Tepezald 2 5 7 14
Total 21 80 171 272
ALUMNO POR DOCENTE

jan regularmente las mismas horas en cada

Este indicador depende del total de la matricula y los docentes contratados para el periodo.

Plantel

Octubre - Diciembre 2023

No. de
Alumnos

No. de
docentes

Alumno /
Docente

Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes
Ill Informe Trimestral 2023
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Profr. J. Refugio Esparza Reyes 1164 69 16.87
Aguascalientes Il 1248 72 17.33
Aguascalientes |l 466 28 16.64
Aguascalientes IV 442 30 1473
Ing. Miguel Angel Barberena Vega 714 34 2100
Pabellén de Arteaga 270 25 10.80
Tepezald 188 14 1343
Total 44972 272 16.51
DOCENTES POR GENERO
Plantel Octubre - Diciembre 2023

o.de Hombre Mujer
ntes

Profr. J. Refugio Esparza Rey 34 35
Aguascalientes I 30 42
Aguascalientes |ll 13 15
Aguascdalientes IV 16 14
Ing. Miguel Angel Barberena Vega 18 16

1l
7
2 140

Pabelldn de Arteage "

Tepezald

Total

Para el periodo octubre — diciembre de 2023, el 50.47 por ciento de los docentes son del

género masculino y el 4953 por ciento son muijeres.

GRADO ACADEMICO
En la tabla se desglosa el numero de docentes por grado academico. Este indicador tiene
algunas variaciones cada periodo debido a los movimientos docentes que durante el

semestre se pueden presentar (altas y bajas).

Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes P4gina 8 de 36
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conal ep Aguascalientes Z O
Nivel académico Octubre — Diciembre 2023

Doctorado 2
Pasante de doctorado 6
Maestria 37
Pasante de Maestria 35
Licenciatura 169
Pasante de licenciatura 15
Tecnicos 7
Bachillerato General Terminado ©)
Bachillerato General incompleto O
Otro nivel ]
Total 272

CAPACITACION Y FORMACIQNDE D

Plantel

Docentes capacitados

Aguascalientes I

Aguascdalientes IV

8
Prof. J.Refugio Esp Ron_a_I%

Total

15

Como se puede observar en la tabla, se capacitaron 15 docentes mds en el Modelo

Académico Conalep 2023.

ORIENTACION EDUCATIVA

REPORTE TRIMESTRAL OCTUBRE - DICIEMBRE 2023

CONALEP AGUASCALIENTES

SEMESTRE 2.23.24

Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes
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AREA DE ACTIVIDAD AGS | AGS | AGS | AGS | JM | PABE | TOTAL
ATENCION I 1 mn v
PSICOLOGIA ACOMPANAMIENTO 115 180 | 80 85 41 8 509
EMOCIONAL
PSICOLOGIA ACOMPANAMIENTO 13 50 14 2 19 O 98
EMOCIONAL ALUMNOS
DUAL
PSICOLOGIA SEGUIMIENTO A TAMIZAJE 635 @) 172 66 | 522 4 1399
NACIONAL
PSICOLOGIA CANALIZACION Y 46 104 12 5 15 1 183
SEGUIMIENTO DE ALUMNOS
PSICOLOGIA PLATICAS HABILIDADES 45 156 172 | 230 | 9 58 670
SOCIOEMOCIONALES
ORIENTACION ENTREVISTAS DE BAJA 9 3 1 5 O 1 19
EDUCATIVA ALUMNOS
PSICOLOGIA ATENCION CON PADRES DE 46 O O 23 O O 69
FAMILIA
PSICOLOGIA ACTUALIZACION DE 115 18O 83 | 300 | 20 3 701
EXPENDIENTES
ORIENTACION PROGRAMA NACIONAL "SI 568 | 463 | 172 | 385 | 637 O 2225
EDUCATIVA TEDROGAS.IE DANAS:
ORIENTACION FERIA DE LA SALUD O 100471368/ | 385 | 274 | 270 2301
EDUCATIVA
ORIENTACION REUNION PADRES DE @) @) @) @) O O O
EDUCATIVA FAMILIA CON SS
ESCOLARES Y FORMACION
TEC.
ORIENTACION SEGUIMIENTO A @) @) @) @) O O O
EDUCATIVA PROGRAMA NACIONAL
ESCUELA PARA PADRES
ORIENTACION SEGUIMIENTO A 4] 20 16 16 | 737 O 830
EDUCATIVA PROGRAMA NACIONAL
"JOVENES POR LA PAZ'
ORIENTACION PARTICIPACION EN CTE O O O O O O O
EDUCATIVA OCTUBRE - DICIEMBRE

Colegio de Educacidon Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes
Ill Informe Trimestral 2023
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UNIDAD DE PLATICAS DE ACOSO Y 25 994 | 368 | 385 | 247 30 2049
ATENCION DE HOSTIGAMIENTO
IGUALDAD DE PROGRAMA NACIONAL O
GENERO TOLERANCIA
UNIDAD DE ATENCION DE PRIMER O O 1 O 3 O 4
ATENCION DE CONTACTO
IGUALDAD DE
GENERO
O
TOTAL | TO57

EDUCACION DUAL

Como parte de las actividad

dual se estuvo realizando las
visitas de seguimiento alas e esa odelo de Educacion Dual, esto
como parte de los objetivos que odelo, readlizando las evaluaciones
correspondientes dentro de la empresa.
Cerrando el ano con PAKCIDAGIC :

e CcOnalep

e 27 empresas

El ingreso mensual de los estimulos que reciben los alumnos que participan en el programa
es de $530,734.69

DIRECCION ESTATAL DE CONALEP AGUASCALIENTES
DIRECCION ACADEMICA
ALUMNOS COLOCADOS EN EL MODELO DE EDUCACION DUAL EN EL CICLO 123 24
FECHA DE CORTE 20 DE DICIEMBRE DE 2023

AGSI| 13 3T 1 INFO $ $
4200.00 4200.00
BOSLAN 1 EKIN $ $
Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes P4gina 11 de 36
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4,200.00 4200.00
EATON 2 EKIN $ $
4,000.00 | 8000.00
HOTEL REAL PLAZA 1 INFO $ $
4,200.00 4,200.00
CASTILLO 1 COCA $ $
INGENIEROS 3,840.00 3,840.00
JATCO 2 COCA $ $
4,668.30 9,336.60
2 INFO $ $
4,668.30 9,336.60
MAX 4 2 EKIN $ $
4,200.00 8,400.00
$ $
4,200.00 4,200.00
AGSII 58 KITA $ $
6,800.00 95,200.00
$ $
6,800.00 88,400.00
FANDHER $ $
4,480.00 26,880.00
FRIO EXPRESS 1 ASDI $ $
47429 347429
$ $
0.00 4,000.00
BRAVO 3 ASDI $ $
MONTAGARGAS 400000 | 12,000.00
EATON 2 ASDI $ $
4,000.00 | 8000.00
6 MAHE $ $
4,000.00 | 24,000.00
JAVACO 1 ASDI $ $
4,000.00 | 4000.00
CASTILLO 5 MAHE $ $
INGENIEROS 3,840.00 19,200.00
JATCO 2 INAU $ $
4,668.30 9.336.60
2 MAHE $ $
4,668.30 9.336.60

Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes P4gina 12 de 36
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TERMAQ MAHE $ $
3,200.00 6,400.00
AGSIII 14 DECA MTTO $ $
4,000.00 | 4000.00
GARAGE ADMO $ $
3,200.00 9,600.00
JATCO ADMO $ $
4,668.30 18,673.20
FRIO CONTROL ELECTRO $ $
5000.00 | 20,000.0
©)
CASTILLO ELECTRO $ $
INGENIEROS 3,840.00 7,680.00
AGS IV 3 HOTEL REAL PLAZA HOSP $ $
4200.00 8,400.00
HO $ $
4,300.00 4,300.00
MABV 19 $ $
4,000.00 | 4000.00
FRIO CONTRO UTOMOTRIZ $ $
5000.00 | 500000
BIG AUTO NTABILIDA $ $
00.00 | 8000.00
co e
0.00 | 12,000.00
FUNDACION CONT $ $
4,000.00 | 8000.00
INDUSPACK SIST. AUTO. $ $
4,500.00 4,500.00
SOLUCIONES 1 CONTABILIDA $ $
TECNICA DIESEL D 4000.00 | 4000.00
2 AUTOMOTRIZ $ $
4,000.00 | 8000.00
TRACSA 3 AUTOMOTRIZ $ $
4,000.00 | 12,000.00
FANDHER 1 CONTABILIDA $ $
D 4,500.00 4,500.00
SUAMEX 2 AUTOMOTRIZ $ $
400000 | 8000.00

Colegio de Educacidn Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes
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Conalep Aguascalientes A
TEPEZALA 2 STAMPTEK 1 INFO $ $
3,7113.60 3,713.60
CUAUHTEMOC 1 COCA $ $
3,000.00 | 3,000.00
PABELLO 2 STAMPTEK 2 MECA $ $
N DE 3,713.60 742720
ARTEAGA
TOTAL m
TOTAL $
MENSUAL | 530,734.69

CENTRO EVALUADOR

Se continua trabajando en ampliar nuestro catalogo deestandares en competencia laboral con
fines de certificacion para que ngestros alumnos cuentan congddn mayor numero de certificaciones
enfocadas a su especializacion de carrera
En el ano 2024 acreditamos 4 nuevos estandares de competencia

ESTANDAR |NOMBRE

ECOO81 Manejo Higiénico de los alimentos.
ECO734 Implementacion.de Redes, L AN
ECO305 Prestacion delServicios de Atencidn'de Atencion aliCliente

Imparticion de sesiones/clase sincronas utilizando f plataformas, dispositivos y

ECI3O7 herramientas digitales.

Sigue siendo un reto poder certificar a nuestros jovenes y que entiendan la importancia de
certificarse y aprovechar todos los servicios y beneficios que les brinda esta Institucion Educativa,
para que al ser egresados sean personas competitivas y obtengan buenos puestos en el sector

productivo o eleven su nivel de conocimientos que les servird para ingresar a la Educacion Superior.

Numero de Certificaciones por Centro Evaluador

INFORME JUNTA DIRECTIVA ENERO - DICIEMBRE 2023

Colegio de Educacidon Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes P4gina 14 de 36
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Unidad Centro | METAS COMPROMETIDAS 2023 | ACUMULADO | PORCENTAJ
Administrativa | Evaluado ENERO - JUNIO EDE
r AVANCE
MODALIDAD CANTIDAD | EVALUACIONE A
S
DIRECCION celb25b- Competencia 100 134 134.00
GENERAL AGS eceQl3- | Laboral(CONOCER
10 )
TOTAL 100 134 134.00
J.REFUGIO CENS2- Competencia 900 831 92.33
ESPARZAREYES | ECEQOI13- | Labora(CONOCER
10 )
OTRAS 10 84 840.00
PLATAFORMAS
TOTAL 910 915 10055
AGUASCALIENTE | CET53- Competencia 200 1330 14778
Sl ECEOI3- | Laboral{CONOECER
10 )
OTRAS 5 10 200.00
PLATAFORMAS
TOTAL 905 1340 148.07
AGUASCALIENTE | [CEN54~ Competencia 410 398 97.07
S ECEO13-“|"Laboral( CONOCER
10 )
OTRAS 1 23 2300.00
PLATAFORMAS
TOTAL 411 421 10243
AGUASCALIENTE | CET55- Competencia 340 193 5676
SV ECEOI3- | LaboralflCONOCER
10 )
TOTAL 340 193 56.76
MIGUEL ANGEL CEN56- Competencia 650 893 137.38
BARBERENA ECEO13- | Laborall CONOCER
VEGA 10 )
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TOTAL 650 893 137.38
TEPEZALA CEN58- Competencia 222 190 8559
ECEOI13- | LaborallCONOCER
10 )
OTRAS 5 24 480.00
PLATAFORMAS
TOTAL 227 214 9427
PABELLON CEN57- Competencia 200 81 4050
ECEOI13- | Laboral( CONOCER
10 )
TOTAL 200 81 4050
SUMAS TOTALES 3743 4191 1M.97
Observacion
Como podemos observar se rebaso ld meta que se tenia programada de 3743 evaluaciones,
realizando un total de 4191 Evaluaciones con fines de certificacion para el ejercicio 2023,
logrando superar la meta en un 12% de acuerdo a lo progamado € incrementando en 25 % las
evaluaciones y en un 48% las certificaciones respecto akano 2022

INFORME JUNTA DIRECTIVA ENERO - DICIEMBRE 2023
Unidad Centro METAS COMPROMETIDAS | ACUMULADO | PORCENTA

Administrativa | Evaluad 2023 ENERO - JE DE

or DICIEMBRE AVANCE

MODALIDAD CANTIDA | EVALUACION %
D ES
DIRECCION celb25- Competencia 100 134 13400

GENERAL AGS | eceOl13- | Laboral(CONOC

10 ER)

TOTAL 100 134 134.00
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J.REFUGIO CENG2- Competencia 900 831 92.33
ESPARZAREYES | ECEOI13- | Laboral(CONOC
10 ER)
OTRAS 10 84 840.00
PLATAFORMAS
TOTAL 910 915 100.55
AGUASCALIENT | CEN53- Competencia 900 1330 14778
ESII ECEQ13- | Laboral(CONOC
10 ER)
OTRAS 5 10 200.00
PLATAFORMAS
TOTA 1340 148.07
AGUASCALIENT | CEN54- 398 9707
ESHI ECEOI13-
10
23 2300.00
421 102.43
AGUASCALIENT 56.76
ESIV EO]O}ﬁV\a e
TOTAL 193 56.76
MIGUEL ANGEL | CEl156- Competencia 650 893 157.38
BARBERENA ECEQI13- | Laboral(CONOC
VEGA 10 ER)
TOTAL 650 893 137.38
TEPEZALA CEN58- Competencia 222 190 8559
ECEOI13- | Laboral(CONOC
10 ER)
OTRAS 5 24 480.00
PLATAFORMAS
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TOTAL 227 214 9427
PABELLON CENS7- Competencia 200 81 40.50
ECEOI3- | Laboral(CONOC
10 ER)
TOTAL 200 8l 40.50
SUMAS TOTALES 3743 4191 1M.97
Observacion

Como podemos observar se rebasd la meta que se tenia programada de 3743
evaluaciones, realizando un total de 4191 Evaluaciones con fines de certificacion para
el ejercicio 2023, logrando superar la meta en un 12% de acuerdo a lo programado e
incrementando en 25 % las evaluaciones y en un 48% las certificaciones respecto al
ano 2022

DIRECCION DE VINCULACION

CAPACITACION LABORAL

Los servicios de capacitacion laboral son uno de los principales servicios que ofrece el Colegio a los
diferentes sectores, cuyosicontenidos sefdisendn-segun losaequerimientos,y objetivos de cada
cliente, y contribuyen ayla, farmacion/de personal ealificado parg, realizar funciones en el dmbito

laboral, personal y sociall.

A través de este servicio, el Colegio obtiene ingresos econdmicos, los cuales favorecen el desarrollo
y equipamiento de los Planteles en el Estado.

Durante los cuatro trimestres del ano 2023, se ofrecieron 23 servicios, logrando capacitar a un total
de 2,300 personas, generando un ingreso de 243 mil 140 pesos y dejando un beneficio para el

Colegio de 157 mil 883 pesos.
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CURSOS DE CAPACITACION META 2023 COLEGIO
LABORAL
Cursos (cantidad) 15 23
Personas (cantidad) 2300 374
Ingresos ($) $1,840,000.00 $243,140.00
Beneficios ($) $1104,000.00 $157,883.20

En la siguiente tabla se refleja la aportacion y el resultado de cada uno de los planteles en cuanto a

la venta de estos servicios durante l1os meses de octubre, noviembre, diciembre;

CONCEPT PJRER AGSII AGSIII AGS IV IMABV PABELLO | TEPEZAL
O N A

Cursos 6 5 1 2 6 3 O

(cantidad)

Personas 73 82 24 19 108 68 O

(cantidad)

Ingresos $58,400." | $46,240.0 | $14,880.0_| S12,680.Q | $68,780.0 | $42,160.0 | $O.00

() OO @) (0] @) Q @)

Beneficios | $36,693.2 | $35,740.0 | $9,630.0 | $5,830.0 | $43,580.0 | $26,410.0 | $O.00

($) @) @) @) @) O @)

A continuacion, se mencionan las principales empresas e instituciones a las que se les brindaron

estos servicios durante cuarto trimestre del ano 2023;
e SUPLEMENTOS PARA MASCOTAS MUNOZ
e HERMES HONEY
o SISTEMA NACIONAL DIF

o COLEGIO BOSQUES

e GRUPO CETEC
e ALUMNOS DEL CONALEP

Colegio de Educacidon Profesional Técnica del Estado de Aguascalientes
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o PARKER CORPORATION MEXICANA, SADE CV
o PUBLICO EN GENERAL

VINCULACION

En el tema de vinculacion se consideran varios indicadores muy importantes, los cuales estén
orientados principalmente en beneficio de nuestros estudiantes.

Uno de los indicadores principales son las sesiones de los comités de vinculacion, a traveés de los
cuales se busca mantener una relacion estrecha con los diferentes sectores, quienes aportan y
benefician a la institucion, a través de la colocacion de alumnos para prdcticas, bolsa de trabgjo,
donaciones, educacion dual, etc.

Cada comité pretende sesionar 3 veces al afo, y en este Ultimo trimestre se realizaron las Ultimas
sesiones del ano.

A continuacion, se muestra evidengcid de l0s resultados y sesionesgealizadas;

CONCEPTO | PJRER | AGSII | AGS Il [#AGS WuIMABV | PABELLON | TEPEZALA | DIR.

v EST.
Sesiones de 1 1 1 1 1 1 1 1
Comite
(cantidad)

Los comités de vinculacion estdin conformados por las principales empresas del Estado, y acordes a
los perfiles de las carreras de cada uno de los planteles.

En cada una de las sesiones, se presentan las acciones y avances de cada una de las comisiones
con las cuales se conforma cada comité de vinculacion, como 1o es la comision para la obtencion
de recursos y apoyos, en las que se presentan vy solicitan las becas y donaciones.

En el periodo sefalado se recibieron 249 becas, con un monto de 1 millon 68.835 pesos, 67 de los
cuales 67 son directas y 182 indirectas, mediante las cuales se beneficia a los estudiantes y esto les
permite continuar con sus estudios y evitar la desercion escolar.

Las becas gue se reciben son por la prestacion del servicio social y/o practicas profesionales, vy por

la incorporacion de alumnos al Modelo de Educacion Duall.
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En la siguiente tabla se muestran las becas directas e indirectas que se recibieron por cada uno de

los planteles en el periodo de octubre-diciembre 2023;

CONCEPTO META 2023 COLEGIO

Becas directas (cantidad) 129 67
Becas directas (importe) $O.00 $188,358.00
Becas Indirectas (cantidad) 80 182
Becas indirectas (importe) $O.00 $880,47757
CONCEP PJRER AGSII AGSIIl AGS IV IMABV | PABELLON | TEPEZA

TO LA
Becas 5 O 17 17 14 14 O
directas
(cantidad)
Becas $31,600. $O.00 | $20,40051%41108.0 | $53,250. | $42,000. | $O.00
directas 0]0) (0]0) O 0]0) 0]0)
(importe)
Becas 18 109 25 4 17 6 3
Indirectas
(cantidad)
Becas $86,2074 | $567,762. | $100,567. | $17,608.2 | $70,510.0 | $25,05120 | $12,7712
indirectas 6 45 0]0) 6 @) @)
(importe)

La incorporacion de alumnos en la Educacion Dual, ha ido incrementando cada vez mas, durante
este cuarto trimestre se incorporaron 20 nuevos alumnos a través de 8 nuevas empresas en este
esquema.

Enla siguiente tabla se ven las nuevas empresas incorporadas, el nimero de alumnos vy la aportacion

mensual econdmica otorgada.
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CUARTO TRIMESTRE DEL ANO 2023
EN EL CUARTO TRIMESTRE SE INTEGAN 8 NUEVAS EMPRESAS EN EL MODELO DE EDUCACION
DUAL, CON LA INCORPORACION DE 20 NUEVOS ALUMNOS EN ESTE ESQUEMA
EMPRESA CANTIDAD BENEFICIOS APORTACION
DE MENSUAL
ALUMNOS TOTAL CON
BASE AL
CONVENIO
BOSLAN 1 $4,200 (BECA INDIRECTA) $4,200.00
SUBRODUCTOS ANIMALES DE 4 $4,000 (BECA INDIRECTA) $16,000.00
MEXICO
BIG AUTO 5 $4,000 (BECA DIRECTA) $20,000.00
TRACSA 3 $4,000BECADIRECTA) $12,000.00
FUNDACION PARA EL 2 $4,00@ (BECADIRECTA) $8,000.00
DESARROLLO SOCIAL 'Y
EMPRESARIAL
INDUSPACK 1 $4,500 (BECA DIRECTA) $4,500.00
SOLUCIONES TECNICA DIESEL 3 $4,000 (BECA DIRECTA) $12,000.00
Stamptek, SA de CY. 1 $3,713.6 (BECA INDIRECTA) $3,713.60
APORTACION MENSUAK $80,413.60
*BECA DIRECTA: se entrega directamente al estudiante
*BECA INDIRECTA: se redliza el depdsito al Colegio y el Colegio realiza la dispersion a los
estudiantes.

Otro indicador muy importante que se trabagja a través de los comités de vinculacion, son las
donaciones, a traves de las cuales se busca beneficiar a los estudiantes con diferentes apoyos, los
cuales en algunas ocasiones les permiten participar en convocatorias, o bien beneficiar a los
planteles con equipos y materiales para los talleres y laboratorios.

Es importante destacar que el Colegio estd facultado para otorgar recibo deducible de impuestos

en caso de que asi se requiera.
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En las siguientes tablas se puede observar el resultado de este indicador por cada uno de los

Planteles y Direccion Estatal;

CONCEPTO META 2023 COLEGIO
Donaciones (cantidad) 91 10
Donaciones (importe) $O.00 $75,176.00
CONCEPTO | PJRER | AGS | AGSIIl | AGS | IMABV | PABELLON | TEPEZALA | DIR.EST.
I Y
Donaciones 2 1 O O 1 1 1 4
(cantidad)
Donaciones | $2.00 | $1.00 | $O.00 | s00 | SI.OO $1.00 $1.00 $75,170.00
(importe)
A continuacion, se mencionan las dondciones.recibidas en este periodo;
CVO. | PLANTEL DESCRIPCION EMPRESA/PERSONA/INSTITUCION | MONTO DE
LA
DONACION
1| PJRER 8 TAMBORESY 8 SALVADOR MAXIMILIANO 1
TROMPETAS RAMIREZ HERNANDEZ
2 | PJRER 5 FUENTES DE 24 VOLTS BOSLAN 1
3| AGSI DIVERSOS BIENES "ACTIVE ON DEMAND DE MEXICQO, 1
INMUEBLES S.DERL.DECV
4 | IMABV MOTOR MARCA SOLUCIONES TECNICA DIESEL 1
CHRYSLER USADO
5 | PABELLON | REFACCIONES NUEVAS Y | EQUIPOS EFICIENTES DE OFICINA S 1
USADAS ASI COMO DERLDE CV
EQUIPOS PANASONIC,
DESCONTINUADOS
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6 | TEPEZALA | 50O REFRESCOS DE TRES COOPERATIVA CUAUHTEMOC 1
LITROS DE SABORES CEL.
7 | DIR.EST. IOTABLETS PARA EL ING PAULO GONZALO MARTINEZ $100
PLANTEL AGS |l LOPEZ
8 | DIR.EST. PAGO REGISTRO INCYTEA $37,584.00
ESCUDERIA PLANTEL AGS
Il
9 | DIR.EST. PAGO REGISTRO INCYTEA $37,584.00
ESCUDERIA AGSIl.
10 | DIR.EST. MATERIALES Y LIC. SUSANA PELAEZ SANCHEZ $100
SUMINISTROS
ELECTRICOS Y MATERIAL
BIBLIOGRAFIC®

Otro indicador que se trabaja constantemenieg€s la colocacion de egresados en el sector

productivo, sin embargo, cada vez tiene menos IMpacto, ya que la mayoria de los egresados elige

continuar sus estudios a nivel superior, lo que se puede confirmar en el siguiente cuadro, en donde

se refleja que Unicamente eligieron colocarse 51 egresadaseén el sector productivo;

Actual
(cantidad)

Colocados gen.

CONCEPTO META 2023 COLEGIO
Egresados Colocados gen. Actual (cantidad) 19 4]
Egresados colocados generaciones 18 10
anteriores
CONCEPTO PJRER | AGSII| AGS | AGS | IMABV | PABELLON TEPEZALA
([ \%
Egresados 20 O O O 21 O O
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Egresados 10 O O O O O O
colocados
generaciones
anteriores

Todas las acciones gue se realizan en el drea de Vinculacion se ven formalizadas a traves de los
convenios de colaboracion, ademds de que es un requisito indispenscable para la prestacion de

servicio y/o prdcticas, la obtencion de apoyos, donaciones, educacion dual, etc.

En este periodo se firmaron un total de 55 convenios distribuidos en los 7 planteles y la Direccion

Estatal, de acuerdo a las siguientes tablas;

CONCEPTO META 2023 COLEGIO

Convenios establecidos (cantidad) 179 55

CONCEPTO | PJRER | AGSII | AGS [VAGS | IMABV | PABELLON | TEPEZALA | DIR.

n Y EST.
Convenios 6 12 O 5 5 16 2 9
establecidos
(cantidad)

A través del programa del compromiso social el Colegio busca beneficiar a las zonas mds
vulnerables de la poblacion, otorgando servicios y brindando cursos de capacitacion totalmente
gratuita, mediante el apoyo de los docentes, personal administrativo y alumnos.

En la siguiente tabla se refleja la cantidad de servicios y el nimero de personas beneficiadas por

plantel, a traveés de este programa, sumando 129 servicios con 8,629 beneficiados.

CONCEPTO META 2023 COLEGIO
Cursos (cantidad) 61 13
Beneficiados ¢/cursos (cantidad) 915 521
Servicios (cantidad) 154 [1[¢)
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Beneficiados ¢/ servicios (cantidad) 20,020 8,105
CONCEPTO PJRER | AGSIl | AGSIII | AGS | IMABV | PABELLON | TEPEZALA
v
Cursos 3 O O 1 7 2 O
(cantidad)
Beneficiados 127 O O 43 292 59 O
c/cursos
(cantidad)
Servicios 33 12 15 12 7 22 15
(cantidad)
Beneficiados ¢/ 1,783 642 1,743 510 756 1,747 924
Servicios
(cantidad)

A continuacion, se relacionan los servicios ofrecidos durante este cuarto trimestre;

Conferencias de prevencion de adicciones, prevencion de enfermedades venéreas,

senales de riesgo y prevencion de la conducta suicida.

Investigacion deercade Iaimportancic del adulto'mayor en la sociedad
Dindmica de empatizar eonlas necesidades’del adulto.mayor

Visita asilo

Publicacion de carteles e investigacion sobre pueblos originarios
Investigacion y exposicion "prevencion y deteccion del cancer de mama'
Colecta un kilo de ayuda

Limpieza en el plantel y calles aledanias

Andilisis club de lectura "violencia contra la mujer”

Colecta teleton

Dindmica sobre discapacidad con alumnos de quinto semestre

Dia del adulto mayor, colecta de viveres y entrega en asilo

Aplicacion de vacunas en escuelas y comunidades

Inicio de colecta navidena para comunidades aledanas al plantel
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e Curso de marketing (impartido en linea por grupo Nestlé)

e Limpiade arroyo enla colonia V.INSA.

e Pldtica sobre proteccion civil

e Presentacion del grupo de mariachi a la presidencia municipal

e Participacion en el expo drones

e Participacion en el programa Monae (movimiento nacional por la alfabetizacion y la
educacion)

e Jornada de vacunacion por parte del centro de salud de pabelldn de Arteaga

e Participacion en el tradicional desfile conmemorativo del 113 aniversario de la revolucion
mexicang, llevado a cabo este 20 de noviembre en el municipio de pabelldn de Arteaga.

e Participacion en la convocatoria para la realizacion de un logotipo para una marca de
drones, para la empresa molina asesores de seguros, la cual se llevard a cabo este O8 de
diciembre en el plantel de nuestra institucion.

e Participacion en la convoeatoria para la realizacionde la mascota Conalep, logrando
ganar el tercer lugar a nivel estatals

e Platica de salud bucal y orientacion sexudl

1. OTRAS ACTIVIDADES

CONCURSO NACIONAL CALEAVERITAS 2023

El pasado mes de octubre, alumnos del plantel Profr-J. RefugioEsparza Reyes, participaron en la
convocatoria difundida por Conalep Nacional “CALAVERITAS 2023", en la que se evalud la
originalidad en sus proyectos, prdctica en su rima metrica y ritmo, ortografia, elementos de

composicion y disefio de elementos grdaficos.
CONCURSO DE CALAVERITA LITERARIA

El pasado mes de noviembre, alumnos de los planteles Profr. J. Refugio Esparza Reyes,
Aguascalientes lll y Tepezald, participaron en la convocatoria "CALAVERITA LITERARIA”, difundida
por el Gobierno del Estado de Aguascalientes, a traves de la Secretaria de la Familia, con la
finalidad de incentivar, preservar, difundir y fomentar las tradiciones mexicanas, promoviendo la

participacion de la ciudadania mediante el gjercicio creativo v literario.
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Resultados obtenidos: Reconocimiento Primer Lugar y una Laptop para alumnos del plantel

Aguascalientes .

ARDUINO DAY 2023

El pasado mes de noviembre, alumnos del plantel Profr. J. Refugio Esparza Reyes, Aguascalientes
lll, Aguascalientes IV y Pabellon de Arteaga, participaron en el “ARDUINO DAY 2023", organizado
por el Gobierno del Estado de Aguascalientes traves del Instituto de Ciencia y Tecnologia del
Estado de Aguascalientes con el apoyo de Electronic Cats, el cual consistio en la participacion en

una feria/exposicion de proyectos, en la que los alumnos presentaron proyectos interactivos.
Los alumnos del Plantel Aguascaligntes IV participaren con proyectos de seguidor solar.

3ER. OLIMPIADA FEMENIL MEXICANA DEINFORMATICA
El pasado mes de noviembre, alumnos de [arearrera de informatica del plantel Profr. J. Refugio
Esparza Reyes, participaron en la 3er. Olimpiada femenil Mexicana de Informdatica, la cual consistid

en la resolucion de problemas l6gico-matemdticos, y en la programacion.

TORNEO REGIONAL DEPORTIVO ' CONALEP
El pasado mes de noviembre, alumnos del plantel Profr. J. Refugio Esparza Reyes, participaron en el
torneo regional deportivo Conalep, en Lagos de Moreno Jalisco, con la finalidad de promover el

deporte en los alumnos y desarrollar una formacion integral.

2NDA. COPA INTER BACHILLERATOS UTMAT 2023, JUEGOS E-SPORTS “LEAGUE OF LEGENDS Y
VALORANT”

El pasado mes de noviembre, alumnos del plantel Profr. J. Refugio Esparza Reyes, participaron en la
convocatoria E-SPORTS “LEAGUE OF LEGENDS Y VALORANT’, cuyo objetivo fue lograr la
participacion de alumnos de los Ultimos semestres con gustos y afinidad por los e-sports de

estrategias y las TI.
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TALLER DE RESINA
Los alumnos del plantel Aguascalientes IV participaron en un taller donde aprendieron a elaborar

llaveros y otros productos hechos de resina para comercializarlos.

EXPOSICION DE ARTE
El drea de psicologia del plantel Aguascalientes IV, con apoyo de personal docente y administrativo,
realizaron un taller de exposicién de arte con la finalidad de poder comercializar y canalizar para

expresar sentimientos y emociones.

CERTIFICACIONES ECO513
Los alumnos del Plantel Aguascalientes IV, se evaluaron en el esténdar 513 de aprender a

emprender para poder certificarse antes el {CONOCER

EXPO EMPRENDIMIENTO E INNOVACION EN EL PLANTEL PABELLON
Los alumnos participaron con productos con suypropid marca y logo dentro del Plantel para

reforzar los programas de emprendimiento.
EXPODRONES 2023
Se participo en esta actividad en el Parque de losichanekes en Pabellon de Arteaga.

SEMANA DEL EMPRENDIMIENTO 2023
Se realizo la actividad convocando a todos los grupos de la institucion por equipos como cierre de

proyecto.

CONCURSO MASCOTA CONALEP

Los planteles Profr. J. Refugio Esparza Reyes, Aguascalientes Il y Pabellon, participaron en un
concurso para elegir la "MASCOTA CONALEP?

CONCURSO ESTATAL DE DECLAMACION

El pasado mes de diciembre alumnos del Plantel Aguascalientes Il obtuvieron el primer y segundo
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lugar en el concurso estatal de declamacion

TORNEO DE AJEDREZ INTER CONALEPS 2023

El pasado mes de diciembre el alumno FACIO PALOS CARLOS DANIEL del plantel Aguascalientes |,

obtuvo el primer lugar en el torneo inter Conalep de ajedrez.

DIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO

Personal administrativo concluy¢ el pasado mes de noviembre, el Diplomado de gestion de

Proyectos de Emprendimiento

CONFERENCIA DE POSICIONAMIENTO DE LA IMAGEN PROFESIONAL (NESTLE)

Alumnos del plantel Aguascalientes lll, participaron en la conferencia organizada por Nestle, para
capacitar alumnos sobre la importancia de cuidar su perfil publico y privado con una perspectiva
profesional para brindar una imagen profesional que les ermita desenvolverse en el sector

productivo.
ASTRO ICP HACKATON

Alumnos del plantel Aguascalientes lll, participaron en la convocatoria de HACKATON, con la
finalidad de potenciar el talento que actualmente se encuentra en formacion profesional dentro de
las instituciones educativas, egresados, desarrolladores independientes y todo aquel apasionado

por el desarrollo tecnologico
F1IN SCHOOLS MEXICO

Alumnos del plantel Aguascalientes I y Aguascalientes lll, se encuentran participando en Fl IN
SCHOOQLS, en la cual se encuentran desarrollando aprendizajes como pensamiento  critico,

liderazgo, trabajo en equipo, creatividad y comunicacion.
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PROGRAMA DEL COMPROMISO SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION

RECURSOS HUMANOS

En el departamento de Capital Humano los logros obtenidos durante este ano 2023 la
informacion ha tenido conclusion acorde ala fecha de realizacion y entrega delos reportes,
cabe mencionar los puntos en los cuales se ha mejorado este centro de trabgjo para

continuar con los objetivos del departamento.

En los formatos de alta y baja del ISSSTESon méwvimientos generados por lo menos cada
quincena de ndmina para el personal de base, confianzagy docente. Al inicio del ciclo
escolar, la carga académicd se encuentra muy vari@ble por ende los movimientos son
demasiados por readlizar y entregar ad@ delegacion del ISSSTE.

La elaboracion de los reportes trimestrales solicitados por el instituto de Transparencia vy el
Articulo 73 LGCG son elaborados y entregados a mds tardar el dia 15 del mes siguiente una
vez terminado el trimestre reportado. Toda informagion reportada se entrega por correo
electronico y por paqueteria fisicamente ames domiciliossestablecidos por Conalep de
Oficinas nacionales y persondl responsable en las Oficinas de Ia SEP.

Se redlizd la revision y actualizacion trimestral de los expedientes correspondientes all
personal administrativo federal y el personal contratado por honorarios.

Se hizo la peticion nuevamente a toda la plantilla administrativa, docente y honorarios de
entregar la constancia de situacion fiscal por el nuevo timbrado de los recibos de ndmina
electronicos, proceso que aun continua vigente y en proceso de actualizacion de datos.
Las actividades con las que cuenta el Departamento de Capital Humano Direccion Estatal
son actividades muy repetitivas debido a que toda operatividad realizada en el drea se
genera en tiempos y fechas calendarizadas como quincenal, mensual, bimestral o
trimestral, incluso de manera semestral y algunos reportes y pagos estipulados anualmente,

incluso dando entrega a informacion solicitada de manera extempordnea u ocasional, ya
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que trabajamos con fechas muy precisas, gracias a esto, se ha obtenido buenos resultados.
Cabe mencionar que nuestro trabgjo en equipo y en apoyo de nuestros enlaces

administrativos de los planteles encargados del drea de recursos humanos se ha venido
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trabajando de una manera correcta para lograr los objetivos del colegio.

INDICADORES DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO A LA INFRAESTRUCTURA

Octubre - diciembre 2023
PLANTEL PROGRAMADOS | REALIZADOS PORCENTAJE DE
REALIZACION

AGUASCALIENTES | 456 197 43%
AGUASCALIENTES |l 122 38 31%
AGUASCALIENTES Il 50%
AGUASCALIENTES IV 79%
JESUS MARIA 4%
PABELLON DE ARTEAGA 56%
TEPEZALA 38 43%

CAPACIDAD INSTALADA

DIRECCION DE

CALIDAD
CONTROL INTERNO

Con fundamento en el articulo 30 de las Normas Generales de Control Interno para la Administracion
Publica Estatal, se emite el presente reporte de avances de las acciones del Programa de Trabajo de Control

Interno Institucional, al tenor de los siguientes aspectos de andlisis:

a) Resumen cuantitativo de las acciones de mejora comprometidas, indicando el total de las concluidas y el
porcentaje de cumplimiento que representan, el total de las que se encuentran en proceso y porcentaje

conalep

lientes

Gente de trabajo y soluciones

El pipante do Merieo

de avance de cada una de ellas, asi como las pendientes sin avance:

Trimestre

Situacion de las Acciones de Mejora
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Total, de Acciones Concluidas % de En Proceso Pendientes

de Mejora Cumplimiento * (Sin Avance)
Primero 0 0% 48 48
Segundo 6 12% 13 29
Acumulado al 6 12% 13 29

Segundo

Tercero . 14 31% 28 2
Acumulado al Tercero 20 43% 28 2
Cuarto 4 43% 28 2
Acumulado al Cuarto 24 50% 24 2

Total, de acciones de mejora concluidas entre total de acciones de mejora comprometidas por cien (con
un decimal).

Acciones de Mejora en proceso al trimestre reportado:

AM. con Avance . con Avance AM. Cumplidas
Acumulado menor ulado en al 100%
al 50%
3 24

NICACION

‘e de tecnologias de la

informacion y comunicacion, a traves de generacion de tickets y seguimiento continuo a

DEPARTAMENTO DE TECNO

INDICADORES POR COMPUTADORA

—CONnale

Se implemento el sistema de "mesa de servicio” para sop

traves de internet.

Actualmente se esta piloteando en la Direccion Estatal, y en un corto plazo a los siete

planteles.

www.conalep.ags.edumx/soporte

Equipamiento a planteles

Se fortalecio a los siete planteles conalep con material para realizar mantenimiento
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conalep

preventivo a equipos de computo, asi como de equipamiento para mejorar la red de datos

e Internet. Derivado de un andlisis del presupuesto y necesidades propias de cada plantel.

Beneficiando directamente a la poblacion escolar, que consta de 4,519 alumnos inscritos.

ASUNTOS JURIDICOS

JUICIOS EN TRAMITE

Numero de expediente

Estado Procesal

590/2012-4 (antes de la
reforma)

Se cierra instruccion y se procede a esperar el laudo

16/2014-4

idad de 289,359.00 (doscientos oche
nueve pesos), surtiv efect

e, aungue no en la practica
nes del ISSSTE se presenta g

1798/2012-4 (antes de la

reforma)

por la cantidad de $8,313,992.72, los
maestros fueron reinstalados el 15 de marzo de 2019, se

) la negociacion y
( 96 (siete millones
s catorce 96/100

Proceden con embargo, el dia 14 de noviembre del ano en

curso, senalando una cuenta bancaria de numero 1770209
de BBVA.

1740/2013-4

Se estd ala espera de una segunda resolucion

872/2015-4

Senalan cuentas bancarias para cobro, sin embargo, no
senalaron lainformacion necesaria, quedando sin efectos en

ese momento la accion realizadao.
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542/2015-4 Pago de aportaciones condenados pendientes.
268/2020 Se senala nuevo domicilio, en espera de que nos notifiquen.
269/2021 En espera de notificacion para la siguiente etapa de
desahogo.
543/2017 Se promovio amparo en contra del laudo en contra
3193/2020 Este juicio deriva del juicio 16/14-4 expuesto en el nimero 2 de

oVio revision de amparo por parte
e este seremita alajlcya

739/21 Ion de pruebas en espera

758/21 ara audiencia de Ofrecimiento y
admision de p

523/19 Se desahogaron pruebasefrecidas por CONALEP, falta que

otifiquen.

131/19 c a de notificacion
de audiencia inicial.

186/23 Se contestd demanda, nos notificaron fecha de audiencia el
dia O6 de diciembre de 2023.

ING. BRAULIO PAREDES MARTINEZ
Director Estatal de CONALEP Aguascalientes.
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